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1. Сведения об акционерном обществе

Полное фирменное наименование юридического лица на русском языке: Открытое акционерное общество "Пневмостроймашина"
Полное фирменное наименование юридического лица на английском языке: PNEVMOSTROYMASHINA Joint-Stock Company
Сокращенное наименование: ОАО "ПСМ"
Место нахождения: 620100, Свердловская область, г. Екатеринбург, Сибирский тракт,
 1 км,  д. 8
Почтовый адрес: 620100, Свердловская область, г. Екатеринбург, Сибирский тракт,                  1 км, д. 8
Контактный телефон: (343) 229-95-71  

Факс: (343) 264-66-99
Адрес электронной почты: psm@psm-hydraulics.ru
Официальный сайт компании: www.psm-hydraulics.ru
Адрес страницы в сети Интернет, на которой публикуется полный текст отчета: www.ecki.ru
Срок существования акционерного общества: 25.12.1992 г. по настоящее время

Срок до которого будет существовать: неопределенный срок

Цель создания: производство современных и качественных гидромашин с целью извлечения  прибыли
Миссия ОАО «ПСМ»: удовлетворение потребностей и ожиданий потребителей мирового рынка, в первую очередь, России и стран СНГ, в самых современных, качественных, надежных и дешевых гидромашинах и элементах гидроприводов для комплектации гидрофицированной техники, а также для восстановления работоспособности отечественных и импортных машин с гидроприводом.

Постоянное внедрение новой техники и технологии, новаторские разработки новых моделей машин.

Устойчивое существование на рынке.

Повышение финансовой эффективности.

Повышение информационной прозрачности компании.

История создания: Эмитент создан путем  преобразования государственного  предприятия “Пневмостроймашина” согласно Указа Президента от 01.07.1992 г. № 721 и на основании решения Свердловского областного комитета по управлению государственным имуществом  от 11.12.1992 г. № 779, зарегистрировано приказом главы администрации г. Екатеринбурга  от 25.12.1992 г. № 278 (свидетельство о регистрации № 00682 серия  1-ЕИ), является его правопреемником, несет права и обязанности, возникшие у указанного предприятия  до момента его преобразования в акционерное общество.

Размер уставного капитала общества: 2 132 580 (два миллиона сто тридцать две тысячи пятьсот восемьдесят) рублей. 
Структура уставного капитала в соответствии с Уставом:  Уставный    капитал    ОАО «ПСМ» разделен на 42 651 600 (сорок два миллиона шестьсот пятьдесят одну тысячу шестьсот) обыкновенных, именных, бездокументарных акций номинальной стоимостью 5 (пять) копеек.
Общее количество акционеров, в том числе физических лиц и юридических лиц: По состоянию на 31.12.2011 года в реестре акционеров ОАО «Пневмостроймашина» зарегистрировано 2068 акционера.
Наличие профсоюзного органа: действует на предприятии Профсоюзная организация
 ОАО «Пневмостроймашина».
Сведения об аудиторе общества

Полное фирменное наименование:  Общество с ограниченной ответственностью  
“АДК-аудит”

Сокращенное фирменное наименование: ООО “АДК-аудит”
Место нахождения: 620100, г. Екатеринбург, ул. Луначарского, дом 240, корп. 1, к. 3
Тел.: (343) 216-74-91 Факс: (343) 216-74-93
Адрес электронной почты: adk@mail.ur.ru 
Данные о лицензии аудитора:

Номер: Е 001231
Дата выдачи: 24.07.2007
Срок действия: до 24.07.2012
Орган, выдавший указанную лицензию: Министерство финансов Российской Федерации

Сведения о членстве аудитора в коллегиях, ассоциациях 

или иных профессиональных объединениях (организациях): не состоит.
Финансовый год (годы), за которые аудитором проводилась независимая проверка: 2000, 2001, 2002, 2003, 2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011 гг.

Порядок выбора аудитора: Рекомендуемая советом директоров кандидатура  аудитора Общества утверждается общим собранием акционеров. Существенные интересы, связывающие аудитора с эмитентом отсутствуют.
Сведения о регистраторе,
осуществляющем ведение реестра владельцев именных ценных бумаг общества
Полное фирменное наименование: Открытое акционерное общество “Регистратор-Капитал”

Сокращенное наименование: ОАО “Регистратор-Капитал” 

Место нахождения: Российская Федерация, 620027, г. Екатеринбург, ул. Дзержинского,                 д .2 к. 27

Почтовый адрес: Российская Федерация, 620041, г. Екатеринбург, пер. Трамвайный, д. 15

Тел.: (343) 349-56-06  Факс: (343) 341-56-93
Адрес электронной почты: rk@rk.utk.ru
Адрес страницы в сети Интернет, на которой публикуется полный текст отчета: www.ecki.ru
Лицензия: № 10-000-1-00266
Дата выдачи: 24.12.2002

Срок действия: без ограничения срока действия
Орган, выдавший лицензию: Федеральная комиссия по рынку ценных бумаг России

Дата, с которой ведение реестра именных ценных бумаг эмитента осуществляется указанным

регистратором: 05.08.2002.
Информация о состоянии трудовых ресурсов и реализации социальной политики

          в ОАО «Пневмостроймашина» в 2011 году

На 31 декабря 2011 года в ОАО «Пневмостроймашина» работало 1274 человека, в том числе 778 мужчин (61%) и 496 женщин (39%); работников с высшим образованием 298 человек (23,4% от общего количества). Работников со средне-специальным и средне-техническим образованием – 314 человек (24,6% от общего количества). 

Средний возраст работников предприятия  составил 44 года, при этом стоит отметить, что  в возрасте до 45 лет – то есть в наиболее работоспособном и производительном периоде своей жизни находятся около 61% работников завода. 

Средний стаж работающих на предприятии составляет 9 лет. 

Таким образом, ОАО «Пневмостроймашина» обладает стабильным высококвалифицированным коллективом, лояльным заводу. Выполнена основная задача, стоящая перед службой персонала в кризисный период – удержать ключевых специалистов и рабочих, сохранить костяк коллектива с целью сбережения рабочего и инженерно-технического потенциала для решения задач, стоящих перед ОАО «Пневмостроймашина».
Стратегия управления персоналом в 2011 году была обусловлена переходом к посткризисному восстановлению производства и направлена на две основные задачи: привлечение квалифицированных рабочих в цеха основного производства для обеспечения производства гидравлики, а также жёсткое регулирование структуры персонала предприятия.

Продолженная в 2011 году реформа структуры управления заводом, направленная на сокращение звеньев управления, объединение подразделений и высвобождение руководителей. Всё это позволило наращивать объёмы производства без увеличения административно-управленческого аппарата. 

Абсолютная численность ИТР жёстко контролируется; удельный вес данной категории работников снижается благодаря принимаемым административно-организационным решениям.  

На принципиально новых условиях перестроена работа системы наставничества, что позволяет поддерживать непрерывную систему быстрой адаптации и подготовки рабочих кадров требуемой квалификации непосредственно в условиях действующего производства.  

Несмотря на принимаемые меры по удержанию квалифицированного персонала на ОАО Пневмостроймашина к концу 2011 года стала наблюдаться тенденция  на  сокращение численности. Эта тенденция обусловлена, прежде всего, некоторой потерей конкурентноспособности по заработной плате не  только среди предприятий города, но по некоторым  профессиям и по области. Видимо, сказывается недостаток финансовых возможностей и особые экономические обстоятельства.
Реализация социальной политики

Социальная политика ОАО «Пневмостроймашина» в 2011 году была направлена на обеспечение необходимых условий для продуктивной работы заводчан. Работники получают эффективный социальный пакет: получают медицинскую помощь, в том числе стоматологическую. Несмотря на изменение условий оплаты детского отдыха в Свердловской области, завод выделил средства для частичной оплаты поездки 35 детей заводчан в санаторий на Черноморском побережье и оздоровительный лагерь. На Новый год все дети заводчан получили подарки. 

Не оставлены без внимания и социальной поддержки заслуженные работники завода,  особенно ветераны  войны и труженики тыла. Все заводчане также приняли участие в торжественных мероприятиях, посвященных  96-летию со дня основания завода. Более 80 человек награждены государственными, отраслевыми, ведомственными и иными наградами (в том числе наградами федерального уровня 23 человек). 

За большой вклад в экономику и социальное развитие города Екатеринбурга завод награждён Почётным дипломом главы Екатеринбурга.

2. Положение ОАО «Пневмостроймашина» в отрасли

На протяжении последних лет ОАО «ПСМ» продолжает стабильно удерживать лидирующие позиции  на рынке силовой гидравлики аксиально-поршневой группы в России и странах бывшего СССР.
Рынок потребления гидравлики в России и странах бывшего СССР в 2011 году, в качающих узлах (КУ):

	
	По России и странам бывшего СССР, (КУ)
	Продажи ПСМ, (КУ)
	Доля ПСМ, (%)

	2009 год
	39 530
	23 964
	60,6 %

	2010 год
	60 418
	38 866
	64,3%

	2011 год
	69 137
	45 008
	65,1%

	Динамика рынка гидравлики, % 

шт.
	+14,4%

+8 989
	+15,8%

+6 142
	+1,8%


В машиностроительной отрасли России и стран бывшего СССР отмечается рост объемов производства гидрофицированной мобильной техники после резкого сокращения выпуска в 2008-2009гг. 

В 2011 году увеличилось потребление гидравлики (+8 989 шт.), что обусловлено постепенным восстановлением рынка дорожно-строительной и сельскохозяйственной техники России и стран бывшего СССР после кризисных явлений 2008-2009 гг., что прослеживается в росте объемов производства и экспорта техники, а также в сокращении запасов ранее произведенной продукции.

Доля ОАО «ПСМ» на рынке в 2011 году возросла на 1,8%, что обусловлено, прежде всего, ростом производства отечественной мобильной техники, в которой применяются гидравлические компоненты, а также сокращением ранее накопленных складских запасов гидравлики.

Следует отметить, что основной объем дорожно-строительной и сельскохозяйственной техники, произведенной в 2011 году, на сегодняшний день, практически полностью реализован, что является предпосылкой к увеличению объемов производства отечественной техники; кроме того на ОАО «ПСМ» реализуется программа импортозамещения гидравлических компонентов зарубежного производства в составе импортируемой техники продукцией предприятия, что, в дальнейшем будет способствовать росту объемов потребления гидравлики в отрасли.

Резюме об удовлетворенности потребителей продукции PSM-Hydraulics® 

и сервисом ОАО «Пневмостроймашина» в 2011 году

По итогам проведенного мониторинга показатель удовлетворенности в 2011 году составил                        11,27 балла из 12 возможных или текущая удовлетворенность потребителей составляет 93,88%, в том числе:

- средний балл удовлетворенности потребителей Первичного рынка составил 10,97 балла из                   12 возможных или 91,38 из 100%. Резерв по увеличению удовлетворенности составляет 1,03 балла или 8,62%.

- средний балл удовлетворенности потребителей Вторичного рынка составил 11,56 балла из                    12 возможных или 96,30% из 100%. Резерв по увеличению удовлетворенности составляет 0,44 балла или 3,7%.
Средний балл удовлетворенности за 2011 год превышает аналогичный усредненный показатель за 2010 год на 0,06 балла или 0,49%.

По результатам мониторинга сильными сторонами ОАО «Пневмостроймашина» остаются: краткий срок выполнения заказов, высокое качество продукции, стабильность поставок,  высокий уровень и скорость сервисного обслуживания.

Участие в выставках

Для продвижения продукции на международный рынок, изучения спроса на гидравлику и знакомства с инновациями в 2011 году представители ОАО «ПСМ» приняли участие в 4-х отраслевых выставках:

·  «Строительная техника и технологии-2011» (г. Москва, июнь);

· «День поля» (г. Казань, июнь);

· «Иннопром-2011» (г. Екатеринбург, июль);

· «АгроТек-2011» (г. Москва, октябрь).

Развитие товаропроводящей сети

В 2011 году в состав Товаропроводящей сети входило 62 предприятия в России и за рубежом, включая 6 Торговых домов.

Оборот Товаропроводящей сети в 2011 году составил 575,6 миллиона рублей, что составляет 45,98% от общего объема продаж. Доля продаж через ТПС в 2011 году увеличилась по сравнению с 2010 годом.   2010 году доля продаж через ТПС составляла 40,5%, что объясняется восстановлением спроса на Вторичном рынке в 2011 году. 

В 2012 году прогнозируется рост объема продаж через ТПС. По прогнозам, прирост продаж через ТПС составит 50% к уровню 2011 года. Однако, увеличение спроса на Первичном рынке в 2012 году может привести к сокращению доли реализации через ТПС за счет увеличения объемов поставок машиностроительным предприятиям по прямым контрактам. 
В 2011 году в состав Сети сервисных центров входит 50 предприятий, включая три новых сервисных центра в России: г. Ростов-на-Дону, Ставрополь, Нижневартовск, и два в Казахстане. 

В 2012 году планируется расширение Сети сервисных центров за счет открытия сертифицированных СЦ:

1. Российская Федерация: Центральный и Южный федеральный округа – как минимум 2 СЦ.



3. Приоритетные направления деятельности общества в 2011 году


Модернизация изделий гидравлики с целью соответствия мировому уровню по уровню технических характеристик, функциональных характеристик. 

Модернизация гидромашин с целью повышения уровня функциональности. 

Разработаны и внедрены:

- линейка гидромашин с встроенной и пристыкованной гидроклапанной аппаратурой;

- линейка гидромашин с встроенными датчиками частоты вращения;

- линейка гидронасосов с датчиком нулевой производительности;

- линейка гидронасосов с новым пристыкованным фильтром.

Разработана и освоена новая линейка блоков гидроуправления (200-я серия).

Разработаны и освоены новые гидромашины:


- гидромотор нерегулируемый MF.0.90;


- гидромотор нерегулируемый 210.4.250.


Модернизирована конструкция пневмогидроаккумулятора.


Завершена подготовка производства изделия компакт-серии.


Выполнен большой объем работ по модернизации серийных изделий с целью повышения надежности и снижения себестоимости. Для этого внедрены новые материалы, новые конструктивные элементы, новые методы термообработки и химико-термического покрытия и другие технические решения.

4. Отчёт совета директоров общества о результатах развития общества по приоритетным направлениям его деятельности

 19 апреля 2010 года Арбитражный суд Свердловской области в составе председательствующего судьи М.В. Артепалихиной, судей О.Н. Новиковой, Ю.А. Журавлева рассмотрел в судебном заседании дело № А60-40651/2009-С11 по заявлению ОАО «Пневмостроймашина» о признании несостоятельным (банкротом).

Рассмотрев материалы дела, арбитражный суд определил:

ввести в отношении должника открытого акционерного общества «Пневмостроймашина» (ИНН 6608000453, ОГРН 1026605412415) процедуру внешнего управления сроком на 18 месяцев.

Утвердить внешним управляющим открытого акционерного общества «Пневмостроймашина» - Чу Эдуарда Сановича. 

С даты вынесения определения наступают последствия, установленные ст. 94, 95 Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)».

В соответствии со ст. 94 ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)», с даты введения внешнего управления прекращаются полномочия органов управления должника, полномочия руководителя должника и иных органов управления должника переходят к внешнему управляющему, за исключением следующих полномочий органов управления:

1) об определении количества, номинальной стоимости объявленных акций;

2) об увеличении уставного капитала акционерного общества путем размещения дополнительных обыкновенных акций;

3) об обращении с ходатайством к собранию кредиторов о включении в план внешнего управления возможности дополнительной эмиссии акций;

4) об определении порядка ведения общего собрания акционеров;

5) об обращении с ходатайством о продаже предприятия должника;

6) о замещении активов должника;

7) об избрании представителя учредителей (участников) должника;

8) о заключении соглашения между третьим лицом или третьими лицами и органами управления должника, уполномоченными в соответствии с учредительными документами принимать решение о заключении крупных сделок, об условиях предоставления денежных средств для исполнения обязательств должника;

9) иные необходимые для размещения дополнительных обыкновенных акций должника решения.
21 декабря 2011 года Арбитражный суд Свердловской области в составе председательствующего судьи М.В. Артепалихиной, судей Н.В. Койновой, О.В. Лариной рассмотрел в судебном заседании заявление ОАО «Пневмостроймашина» о продлении срока внешнего управления. Арбитражный суд определил: продлить срок внешнего управления в отношении открытого акционерного общества «Пневмостроймашина» (ИНН 6608000453, ОГРН 1026605412415) на шесть месяцев, до 19 апреля 2012 года.
За истекший период времени заседания Совета директоров не проводились.
5. Перспективы (задачи) развития общества в 2012 году
Стратегическая цель - интеграция ОАО «Пневмостроймашина» в мировую экономику, активный выход на международные рынки силовой гидравлики с сохранением лидирующих позиций на внутреннем рынке.

Основные задачи предприятия на 2012 год:

Дальнейшая модернизация и совершенствование конструкции серийных изделий гидравлики, с целью повышения международной конкурентоспособности по функциональным характеристикам.


Разработка и освоение уникальных изделий гидравлики не производимых на территории России, с целью занятия прочных позиций на внутреннем рынке и на рынках стран дальнего зарубежья.


Расширение типоразмерного ряда гидростатических трансмиссий.


Формирование комплектных поставок изделий гидравлики по отраслевой принадлежности.


Разработка и освоение в производстве конечных изделий: испытательных стендов, гидравлических станций, компрессоров и т.д.


Развитие и закрепление услуг по субконтрактингу с целью стать постоянным поставщиком для ряда предприятий.


Продолжение работ по диверсификации производства.  

6. Отчёт о выплате дивидендов по акциям общества по состоянию на 31.12.2011 года  
Категория акций: обыкновенные
Форма акций: именные бездокументарные

В соответствии с требованиями Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)», выплата дивидендов акционерам в период нахождения общества в процедурах банкротства - не допускается.
В течение 2011 года  дивиденды, начисленные в предшествующие периоды, не выплачивались. 

7. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью общества

Отраслевые риски

ОАО «Пневмостроймашина» не является монополистом на рынке и осуществляет свою сбытовую деятельность, главным образом, в машиностроительной отрасли. В связи с этим в значительной мере подвержено тенденциям изменения спроса и предложения в машиностроении. Согласно маркетинговым исследованиям, ситуация на рынке в 2012 году продолжит восстанавливаться. В базовой отрасли потребления продукции предприятия прогнозируется оживление и рост производства, что приведет к стабилизации производства ОАО «Пневмостроймашина». Сокращение складских остатков готовой продукции у большинства потребителей гидравлики Первичного рынка, также положительно скажется на объеме реального спроса на продукцию ОАО «Пневмостроймашина» в 2012 году.

Страновые и региональные риски

Зависят от фирм-конкурентов, находящихся на территории СНГ и в дальнем зарубежье. Поскольку ОАО «Пневмостроймашина» осуществляет основную деятельность на территории РФ,  уменьшение спроса иностранных потребителей на продукцию, выпускаемую заводом, в 2012 году не может существенно повлиять на деятельность Общества.

Финансовые риски

Связаны с колебанием валютного курса, темпов инфляции, а также ростом ставок банковских процентов.

Правовые риски

Связаны с деятельностью эмитента, как на внутреннем рынке, так и на внешнем. Изменения валютного регулирования, налогового законодательства, правил таможенного контроля и пошлин могут  негативно повлиять на дальнейшую деятельность эмитента. В связи с лицензированием отдельных видов деятельности эмитента изменение требований по лицензированию может существенно повлиять на  результаты его деятельности. Изменение судебной, правоприменительной практики по вопросам, связанным с деятельностью эмитента  могут как негативно, так и позитивно сказаться  на результатах его деятельности. 

8. Перечень совершённых обществом в отчётном году сделок, признаваемых крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке её существенных условий и органа управления общества, принявшего решение о её одобрении

В отчетном году ОАО «Пневмостроймашина» не совершало сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом общества распространяется порядок одобрения крупных сделок.
9. Перечень совершённых обществам в отчётном году сделок, признаваемых сделками, в совершении которых имеется заинтересованность
В отчетном году ОАО «Пневмостроймашина» не совершало сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками с заинтересованностью.
10. Состав совета директоров общества (наблюдательного совета), 
включая информацию об изменениях в составе совета директоров (наблюдательного совета) общества, имевших место в отчётном году

 и сведения о членах совета директоров (наблюдательного совета)
Состав Совета директоров:
Председатель: 

Фамилия, имя, отчество: Баталов Вадим  Валерьевич
Год рождения: 1953
Образование: высшее
Должности за последние 5 лет:
	Период:
	Организация:
	Должность:

	с 2001 – 2010 год
	ООО "ПСМ-Гидравлика"
	Генеральный директор

	с 2010 года по наст .время
	ООО «ПСМ-Гидротек»
	Генеральный директор

	с 2010 года по наст. время
	ООО «НПП «ПСМ-Импэкс»
	Генеральный директор


Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет
Характер родственных связей (при наличии): родственных связей нет
Фамилия, имя, отчество: Павлов Анатолий  Иванович
Год рождения: 1950
Образование: высшее
Должности за последние 5 лет:
	Период:
	Организация:
	Должность:

	с 2000 года по наст. время
	НП "Объединение заводов "Финпромко"
	Президент

	с 2002 – 2010 год
	ОАО «Пневмостроймашина»
	Генеральный директор

	с 2010 года по 2011 год
	ОАО «Пневмостроймашина»
	Управляющий директор


Доля в уставном капитале эмитента: 51,70 %
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет
Характер родственных связей (при наличии): родственные отношения с членом совета директоров Павловой О.А., Павловой Н.А.(дочери)

Фамилия, имя, отчество: Горбунов  Александр  Леонидович
Год рождения: 1946
Образование: высшее
Должности за последние 5 лет:
	Период:
	Организация:
	Должность:

	с 1998 года по наст. время
	Межрегиональная коллегия адвокатов
	Адвокат 

	с 2000 года по наст. время
	ОАО «Пневмостроймашина»
	член Совета директоров


Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет
Характер родственных связей (при наличии): родственных связей нет
Фамилия, имя, отчество: Павлова Ольга Анатольевна
Год рождения: 1979
Образование: высшее
Должности за последние 5 лет:
	Период:
	Организация:
	Должность:

	с 2002 года по наст. время
	ОАО «Пневмостроймашина»
	член Совета директоров


Доля в уставном капитале эмитента: 22,83%
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет
Характер родственных связей (при наличии): родственные отношения с членом совета директоров Павловым А.И. (отец)

Фамилия, имя, отчество: Павлов Владимир Николаевич
Год рождения: 1948
Образование: высшее
Должности за последние 5 лет:
	Период:
	Организация:
	Должность:

	с 2005 года по наст. время
	ЖЭК «Домострой»
	директор


Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет
Характер родственных связей (при наличии): родственных связей нет

Фамилия, имя, отчество: Павлова Наталия Анатольевна
Год рождения: 1973

Образование: высшее

Должности за последние 5 лет:
	Период:
	Организация:
	Должность:

	с 2001 года по наст. время
	ИП Павлова Н.А.
	Индивидуальный предприниматель


Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет
Характер родственных связей (при наличии): родственные отношения с членом совета директоров Павловым А.И. (отец)

11. Сведения о лице, занимающем должность (осуществляющем функции) единоличного исполнительного органа (управляющем, управляющей организации) акционерного общества и членах коллегиального исполнительного органа акционерного общества.

Единоличный исполнительный орган: внешний управляющий
Фамилия, имя, отчество: Чу Эдуард Санович
Год рождения: 1968
Образование: высшее
Должности за последние 5 лет:
	Период:
	Организация:
	Должность:

	с 2000 года по наст. время
	ИП Чу Э.С.
	Индивидуальный предприниматель


Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет

Характер родственных связей (при наличии): родственных связей нет

Коллегиальный исполнительный орган в ОАО «Пневмостроймашина» не предусмотрен.
12. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа (управляющего, управляющей организации) акционерного общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа акционерного общества и каждого члена совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года
Определением Арбитражного суда Свердловской области от 19.04.2010 года о введении внешнего управления внешнему управляющему ОАО «Пневмостроймашина» установлено вознаграждение в размере 45000 (сорок пять тысяч) рублей в месяц.
В связи с нахождением предприятия в процедурах банкротства, вознаграждение членам совета директоров за 2011 год не выплачивалось.


13. Сведения о соблюдении обществам кодекса корпоративного поведения
            Акционеры Общества обеспечены надежными и эффективными способами учета прав собственности на акции.


Акционеры имеют право участвовать в управлении обществом путем принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности Общества на общем собрании акционеров. Акционеры имеют право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации об обществе в соответствии с действующим законодательством.


Акционеры не злоупотребляют предоставленными им правами.


Принятая в Обществе практика корпоративного поведения обеспечивает равное отношение к акционерам, владеющим акциями одного типа (категории). Все акционеры имеют возможность получать эффективную защиту в случае нарушения их прав.


Генеральный директор Общества действует в соответствии с финансово-хозяйственным планом Общества.


Информационная политика Общества обеспечивает возможность свободного и необременительного доступа к информации об Обществе.


Акционеры имеют возможность получать полную и достоверную информацию, в том числе о финансовом положении Общества, результатах его деятельности, об управлении Обществом, о крупных сделках,  Общества, а также о существенных фактах, затрагивающих его финансово-хозяйственную деятельность.


Практика корпоративного поведения Общества учитывает предусмотренные законодательством права заинтересованных лиц, в том числе работников Общества, и поощряет активное сотрудничество Общества и заинтересованных лиц в целях увеличения активов Общества, стоимости акций и иных ценных бумаг Общества, создания новых рабочих мест.


Органы управления Общества содействуют заинтересованности работников Общества в эффективной работе общества.


Практика корпоративного поведения Общества обеспечивает эффективный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью общества с целью защиты прав и законных интересов акционеров.

14. Информация об объеме каждого из использованных акционерным обществом 

в отчетном году энергетических ресурсов

В 2011 году ОАО «Пневмостроймашина» были использованы следующие виды энергетических ресурсов:

	№

п/п
	Наименование вида энергетического ресурса

(вид энергии)
	Объем использованного энергетического ресурса

	
	
	В натуральном выражении
	В денежном выражении, в руб.

	1.
	Дизельное топливо
	43 256,31 л
	1 079656,00

	2.
	Автомобильный бензин
	84 317,81 л
	2 023 353,32

	3.
	Газ природный
	5251000 м3
	18 310 012,00

	4.
	Электрическая энергия
	 17 720 283 кВ/час
	49 695 158,00

	5.
	Тепловая энергия (вырабатывается в собственной котельной)
	31 064 Гкал
	21 436 881,00


15. Иная информация, предусмотренная Уставом общества 
или иным внутренним документом общества
              Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет о деятельности Общества, уставом Общества и иными внутренними документами не предусмотрена.

Первый заместитель генерального директора 

по экономике и финансам

                   _________________
                   ______________________






                          (подпись)

              (В.В. Плаксин)

Главный бухгалтер

                                 _________________
                   ______________________






                           (подпись)

             (Г.А. Кононенко)
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