4
2

Утвержден:

Советом директоров

 ОАО «Трест Уралтрансспецстрой» 10 мая  2006г.

Протокол заседания Совета директоров № 4
Общим собранием акционеров 

ОАО «Трест Уралтрансспецстрой» 9 июня 2006г.

Протокол общего собрания акционеров № 3
ГОДОВОЙ ОТЧЕТ ОТКРЫТОГО АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА
ОАО «Трест Уралтрансспецстрой» ЗА 2005 год

1. Полное фирменное наименование.

Открытое акционерное общество «Трест Уралтрансспецстрой».

Сокращенное наименование. ОАО "Трест УТСС"
2. Юридический адрес и адрес места нахождения.

Место нахождения: Российская Федерация, г.Екатеринбург, ул.Гагарина, 8;
Почтовый адрес: 620062, Российская Федерация, г. Екатеринбург, ул.Гагарина, 8.
Тел.: (343) 374-37-21  Факс: (343) 375-78-59 Адрес электронной почты: utss@utss.epn.ru
Адрес страницы в сети Интернет, на которой публикуется полный текст отчета: http://ecki.ru
3. Сведения о государственной регистрации.

Дата государственной регистрации: 13.08.1992г.

Номер государственной регистрации: 2017- I серия  XII-КИ
Дата внесения записи в ЕГРЮЛ: 16.06.2002г.

Основной государственный регистрационный номер: 1026604932914
4. Структура уставного капитала. 
Уставный капитал Общества составляет: 40 019 490  рублей.
Размещенные акции: обыкновенные бездокументарные 29190 штук.

         Номинальная стоимость 1 акции 1371 рубль.


Дивиденды по акциям Общества за 2005 год не объявлялись. 

5. Информация об аудиторе общества.

Наименование: Закрытое акционерное общество Аудиторский центр «УРАЛ – АУДИТ»
Место нахождения: 620095, г. Екатеринбург, ул. Малышева, 101 – 547 ИНН: 6661011186
Почтовый адрес: 620095, г. Екатеринбург, ул. Малышева, 101–547 Тел./факс: (343) 359-83-59 
Данные о лицензии аудитора: номер лицензии: Е 000646, дата выдачи: 25.06.2002
Срок действия: до 25.06.2007 Орган, выдавший лицензию: Минфин Российской Федерации
6. Информация о реестродержателе общества.

Регистратор: Открытое акционерное общество "Регистратор - Капитал"
Место нахождения: г. Екатеринбург,  пер. Трамвайный, 15
Почтовый адрес: 620041 г. Екатеринбург, пер. Трамвайный, 15 Тел.: 3495606  Факс: 349-56-06
Адрес электронной почты: rk@rk.utk.ru
Данные о лицензии:  номер лицензии: 10-000-1-00266, дата выдачи: 24.12.2002
Срок действия: не установлен. Орган, выдавший лицензию: ФКЦБ РФ
Дата, с которой ведение реестра именных ценных бумаг эмитента осуществляется указанным регистратором: 13.09.2002
7. Положение Общества в отрасли

Акционерное общество имеет весомое положение на рынке строительства автомобильных дорог, ставит своей основной задачей развитие конкурентоспособности организации, ориентируясь на повышение производительности труда, техническое перевооружение, снижение себестоимости продукции, экономии энергоресурсов, внедрение новых производственных технологий.
8. Приоритетные направления деятельности Общества.

Текущими задачами Общества были и остаются в настоящее время следующие.

1. Выполнение плана по прибыли за счет снижения себестоимости строительно-монтажных  работ. Пути снижения себестоимости СМР:

1.1. Усиление контроля за сохранностью строительных материалов и недопущение случаев сверхнормативного расходования их на производство.

1.2. Улучшение использования строительных машин.

1.3. Усиление контроля за использованием технологического транспорта.

1.4. Усиление финансовой дисциплины, недопущение случаев перерасхода сметы административно-хозяйственных и других накладных расходов.

1.5. Недопущение случаев списания сумм за счет себестоимости непроизводительных затрат вместо взыскания их с виновных лиц.

2. Перевооружение в свете повышения требований  к качеству строительно-монтажных работ и внедрения новых технологий производства работ.

За 2005 год проведены следующие мероприятия:

2.1. Переведен асфальтобетонный завод Д645-2К на автоматизированную подачу компонентов асфальтобетонной смеси в смеситель (для достижения более однородного и качественного выпуска асфальтобетонной смеси).

2.2. На бетонном заводе освоили выпуск  железо-бетонных  изделий – бордюрный камень, фундаментные блоки, кольца для водопроводных и канализационных колодцев.

2.3. Для производства асфальтобетонных смесей использовали активированный минеральный порошок ЗАО «Известняк» (г. Богданович).

3. Для обновления и укрепления материально –технической базы в 2005г  с помощью лизинговых  компаний была приобретена дорожно-строительная техника   и передана  в сублизинг  для обеспечения выполнения субподрядных работ  для Треста.

9. Отчет о результатах развития Общества по приоритетным направлениям деятельности

Открытое акционерное общество «Трест Уралтрансспецстрой» выполняет функции генподрядчика, обеспечивая  комплекс работ дорожного строительства, реконструкции улиц, прокладке инженерных сетей, благоустройства.

Отрасль   строительства    является сегодня одной из динамично развивающихся отраслей экономики. Основным   видом   деятельности   Общества   в  2005 г   были  реконструкция и строительство дорог,  расположенных в черте города; содержание автодорог. 

За 2005 год выполнено объемов СМР:

	Наименование
	Действующие цены (тыс.руб.)
	Процент 

	Всего  по   генподряду:
	524478
	

	в том числе собственные силы ДСУ ОАО «Трест УТСС»
	112615
	100

	в том числе реконструкция улиц 

                     содержание автодороги Екатеринбург-Кольцово

                     строительство дамбы (Рефтинская ГРЭС)

                     прочие
	78120

8640

17307

8548
	69,3

7,7

15,5

7,5

	                                                     АУП ОАО «Трест УТСС»
	276
	

	Субподряд
	411587
	


  Объемы строительно-монтажных работ на 2005 год и на  последующие годы  заключались с заказчиками на конкурсной основе, путем проведения торгов, при этом ряд  контрактов был заключен сроком на 3 года.

Из сформированного плана СМР на 2006 год по состоянию на 01.05.2006 строительство дорог составляет 93,9  %, содержание дороги 5,3 %, реконструкция городских дорог 0,8 %.

10. Перспективы развития Общества

Перспективные ближайшие   направления деятельности общества определены как  обеспечение наращивания роста объема строительно-монтажных работ на 20%  и увеличение рентабельности до 15 %.

Для этого основное внимание должно быть уделено:

- кадровому вопросу;

- работа на перспективу с проектно-сметной документацией;

- техническая перевооруженность.

Для закрепления кадров на предприятии необходимо обратить внимание на улучшение социальных условий, повышение заработной платы с учетом роста стоимости уровня жизни, более тщательно проводить подбор кадров с обязательным установлением испытательного срока.  Создать в коллективах нетерпимую обстановку к нарушителям трудовой дисциплины, не оставляя без внимания самые незначительные нарушения.

На 2006 год для технической перевооруженности планируются следующие мероприятия:

- модернизация весов с целью взвешивания большегрузных машин;

- перевод асфальтобетонного завода ДС-185 на автоматизированную подачу компонентов асфальтобетонной смеси в смеситель;

- установка оборудования для принудительного смешения битума с поверхностно-активными добавками;

- приобретение   строительных машин и механизмов.
В настоящее время запущена установка по производству черного щебня, для этого проведена реконструкция старого асфальтобетонного завода.
11. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью ОАО «Трест Уралтрансспецстрой»
Отраслевые, финансовые, правовые риски

Отрасль   строительства    является сегодня одной из динамично развивающихся отраслей экономики. Среди факторов, сдерживающих производственную деятельность строительных организаций в 2005 г, является недостаток собственных финансовых средств,  высокий процент коммерческого кредита,  высокий уровень налогов,  несовершенная  нормативно-правовая база,  регулирующая инвестиционные процессы.
Риски, связанные с деятельностью Общества.
Факторами риска для акционерного общества в строительстве являются:

- рост конкурентной борьбы с появлением новых компаний в городском  дорожном строительстве - Атомстройкомплекс, Городское управление дорожно-строительных работ, в строительстве автодорог за чертой города  – по-прежнему Агропромдорстрой, ФГУП Свердловскавтодор;

-   увеличение  сроков гарантийных обязательств по выполненным СМР – до 4-х лет на объектах СОГУ УАД;

- обязательное требование заказчиков о резервировании средств до окончания строительства в размере  от 5% до 10 % стоимости договора подряда.

12. Информация о заключенных Обществом в отчетном году сделках, признаваемых крупными или сделках, в совершении которых имеется заинтересованность:

   В данном отчетном периоде общество не совершало крупных сделок, на свершение которых распространяется порядок одобрения крупных сделок.

            В данном отчетном периоде общество совершало сделки в процессе осуществления обычной хозяйственной деятельности, как сделки, в совершении которых имеется заинтересованность, с ООО «Строительное управление-21», ООО «Управление механизации дорожного строительства», ООО «Гранит», ООО «Габбро»,  ООО «Уралрегионстрой», ООО «Компания Гранит», ООО «Модуль». Решением годового общего собрания ОАО «Трест Уралтрансспецстрой» 29.04.2005г. сделки общества с перечисленными предприятиями получили одобрение как сделки, которые могут быть совершены обществом в будущем в процессе осуществления обычной хозяйственной деятельности и в совершении которых имеется заинтересованность. 
            13.  Информация о составе Совета директоров.

Состав совета директоров за прошедший  год. Изменений в составе Совета директоров за прошедший год не произошло.

	ФИО
	Должность
	Дата собрания, на котором выбран Совет
	Образование
	Год рождения
	Количество обыкновенных акций ОАО «Трест Уралтрансспецстрой»

	Бакановский Анатолий Григорьевич
	Исполнительный директор ЦРММ ОАО «Трест Уралтрансспецстрой»
	29.04.2005
	Высшее
	1947
	23 

	Головин  Владимир Андреевич
	Генеральный директор ОАО «Трест Уралтрансспецстрой»
	29.04.2005
	Высшее
	1942
	5198

	Головин Дмитрий Владимирович
	Заместитель генерального директора ОАО «Трест Уралтрансспецстрой», председатель Совета директоров ОАО «Трест Уралтрансспецстрой»
	29.04.2005
	Высшее
	1968
	629

	Гуськов Валерий Васильевич
	Генеральный директор ООО «Гранит
	29.04.2005
	Высшее
	1953
	1597

	Деревенских Анатолий Михайлович
	Начальник ДСУ ОАО «Трест Уралтрансспецстрой»
	29.04.2005
	Высшее
	1952
	1

	Кузина Наталья Владимировна
	Главный бухгалтер ОАО «Трест Уралтрансспецстрой»
	29.04.2005
	Высшее
	1957
	34

	Малиновских Михаил Дмитриевич
	Заместитель генерального директора ОАО «Трест Уралтрансспецстрой»
	29.04.2005
	Высшее
	1965
	1468

	Мохов Евгений Александрович
	Директор ООО «Габбро»
	29.04.2005
	Высшее
	1962
	--

	Рублев Сергей Юрьевич
	Директор ООО «Строительное управление – 21»
	29.04.2005
	Высшее
	1955
	--

	Соболь Евгений Степанович
	Директор ООО «Управление механизации дорожного строительства»
	29.04.2005
	Высшее
	1972
	--

	Шестерикова Елена Сергеевна
	Начальник ОАСУ ОАО «Трест Уралтрансспецстрой»
	29.04.2005
	Высшее
	1954
	--


Сведения о Генеральном директоре.

Генеральный директор Головин Владимир Андреевич.

Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) членов Совета директоров и Генерального директора Общества: 

Размер вознаграждения, льгот или компенсации расходов по каждому органу управления эмитента складываются из доходов генерального директора и членов Совета директоров как штатных сотрудников эмитента.
14. Сведения о соблюдении обществом Кодекса корпоративного поведения (Приложение 1 к Годовому отчету). 
	N 
	Положение Кодекса корпоративного поведения 
	Соблюдается или не соблюдается 
	Примечание 

	Общее собрание акционеров

	1.
	Извещение акционеров о проведении общего собрания акционеров не менее чем за 30 дней до даты его проведения независимо от вопросов, включенных в его повестку дня, если законодательством не предусмотрен больший срок 
	Соблюдается
	

	2.
	Наличие у акционеров возможности знакомиться со списком лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, начиная со дня сообщения о проведении общего собрания акционеров и до закрытия очного общего собрания акционеров, а в случае заочного общего собрания акционеров - до даты окончания приема бюллетеней для голосования 
	Соблюдается в соответствии с ФЗ«Об акционерных обществах» 
	По требова нию лиц, имеющих на это право

	6.
	Обязательное присутствие кандидатов при рассмотрении на общем собрании акционеров вопросов об избрании членов совета директоров, генерального директора, членов правления, членов ревизионной комиссии, а также вопроса об утверждении аудитора акционерного общества 
	Соблюдается
	

	7.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры регистрации участников общего собрания акционеров 
	Соблюдается
	

	Совет директоров

	10.
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров принять решение о приостановлении полномочий генерального директора, назначаемого общим собранием акционеров 
	Соблюдается
	

	15.
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг
	Соблюдается
	

	16.
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом 
	Соблюдается
	

	17.
	Наличие в уставе акционерного общества требования об избрании совета директоров кумулятивным голосованием 
	Соблюдается
	

	20.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о проведении заседаний совета директоров не реже одного раза в шесть недель 
	Не соблюдается
	

	21.
	Проведение заседаний совета директоров акционерного общества в течение года, за который составляется годовой отчет акционерного общества, с периодичностью не реже одного раза в шесть недель 
	Соблюдается
	

	22.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка проведения заседаний совета директоров 
	Соблюдается
	

	Исполнительные органы

	42.
	Отсутствие в составе исполнительных органов лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом 
	Соблюдается
	

	43.
	Отсутствие в составе исполнительных органов акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг. Если функции единоличного исполнительного органа выполняются управляющей организацией или управляющим - соответствие генерального директора и членов правления управляющей организации либо управляющего требованиям, предъявляемым к генеральному директору и членам правления акционерного общества 
	Соблюдается
	

	Существенные корпоративные действия

	52.
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об одобрении крупной сделки до ее совершения 
	Соблюдается
	

	53.
	Обязательное привлечение независимого оценщика для оценки рыночной стоимости имущества, являющегося предметом крупной сделки 
	Соблюдается
	

	56.
	Отсутствие в уставе акционерного общества освобождения приобретателя от обязанности предложить акционерам продать принадлежащие им обыкновенные акции общества (эмиссионные ценные бумаги конвертируемые в обыкновенные акции) при поглощении 
	Соблюдается
	

	Раскрытие информации 

	60.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества перечня информации, документов и материалов, которые должны предоставляться акционерам для решения вопросов, выносимых на общее собрание акционеров 
	Соблюдается
	

	Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью

	65.
	Наличие утвержденных советом директоров процедур внутреннего контроля за финансово-хозяйственной деятельностью акционерного общества 
	Соблюдается
	

	66.
	Наличие специального подразделения акционерного общества, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего контроля (контрольно-ревизионной службы)
	Соблюдается
	

	68.
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг 
	Соблюдается
	

	69.
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, входящих в состав исполнительных органов акционерного общества, а также лиц, являющихся участниками, генеральным директором (управляющим), членами органов управления или работниками юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом 
	Соблюдается
	

	70.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества срока представления в контрольно-ревизионную службу документов и материалов для оценки проведенной финансово-хозяйственной операции, а также ответственности должностных лиц и работников акционерного общества за их непредставление в указанный срок 
	Соблюдается
	

	71.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности контрольно-ревизионной службы сообщать о выявленных нарушениях комитету по аудиту, а в случае его отсутствия - совету директоров акционерного общества 
	Соблюдается
	

	74.
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, определяющего порядок проведения проверок финансово-хозяйственной деятельности акционерного общества ревизионной комиссией 
	Соблюдается
	Утвержден общим  собранием


Генеральный директор                                                                                Д.В. Головин 
Главный бухгалтер                                                                                      Н.В. Кузина
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